Projekt
z dnia 1 czerwca 2022 r.
Zatwierdzony przez .......ccccceevveennn.

UCHWALA NR......ccc.oonnne.
RADY MIEJSKIEJ W ZAKROCZYMIU

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkéw oraz
szczegotowe warunki przyznawania i wyplacania tych dodatkow, szczegolowy sposdéb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny zastepstw doraznych dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkolach dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Zakroczym

Na podstawie art. 30 ust. 6i 6a w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 i 1116) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do uchwaty Nr XXXVIII/347/2021 Rady Miejskiej w Zakroczymiu z dnia 27 lipca
2021 r. sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysokos$¢ stawek dodatkéw oraz szczegdlowe warunki
przyznawania i wyplacania tych dodatkow, szczegdtowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny zastepstw doraznych dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Zakroczym (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2021 r. poz. 8030)
w § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Ustala si¢ nastgpujace stawki dodatku funkcyjnego:

Lp. Stanowisko kierownicze lub sprawowana funkcja w szkole Kvt\;?tjattvc\)/ a
1 dyrektor w szkole liczacej do 9 oddziatow 1000 - 1700
2 dyrektor w szkole liczacej powyzej 9 oddziatow 1800 - 2700
3 dyrektor w przedszkolu liczacym do 5 oddziatow 700 - 1200
4 wicedyrektor 600 - 1500
5 doradca metodyczny 100 - 200
6 nauczyciel opiekujacy si¢ oddzialem przedszkolnym 300
7 wychowawca klasy 300
8 opiekun stazu (jeden stazysta) 100 "

§ 2. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkote
bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okresla dla
nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

1) wysokos$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytulu sprawowania
funkcji wychowawcy klasy, za warunki pracy oraz szczegdlowe warunki przyznawania tych dodatkow,
Z zastrzezeniem art. 33-34a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

3) wysoko$¢ i warunki wyptacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w art. 30 ust. 4, tj. nagrod
i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wylaczeniem $wiadczen z zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych, $wiadczenia, o ktorym mowa w art. 53a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, idodatku, oktérym mowa w art. 54 ust. 5 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrgbnych przepisach,

- wtaki sposdb, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace si¢ ze skladnikow, 0 ktéorych mowa
w art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, odpowiadaty na obszarze dziatania danej
jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej $Srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa
w art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, niniejszy regulamin podlega
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Zmiana  regulaminu stanowigcego
zalacznik do uchwaty Nr XXXVIII/347/2021 Rady Miejskiej w Zakroczymiu z dnia 27 lipca 2021 r., zostata
uzgodniona ze Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu Powiatowego w Nowym Dworze
Mazowieckim.



